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TEST LABORAL
Para acceder a TEST LABORAL, primero debe dar clic en la opcion PRUEBAS.

c ¢ Empleos.net > L2

RHManager
VISTA GENERAL

& Inicio

COMPONENTES FUTURASUITE

Inicio / Pruebas

Reclutamiento

Desarrollo DO Las Pruebas DISC Futurasuite se utilizan para medir el Estilo de Comp y Factores . Tenemos P de

- Certificacion en Linea y con Tutores.  # Mas Informacisn...
Competencias )

[# Evaluaciones

) Pruebas

Estrategia

EXITO

OficinaRH FUTURARESIIES

7= Becas
EXTRAS

&2, Superacion

c - PRUEBAS TECNICAS Y PSICOTECNICAS
Certificados

€ Instrucciones

Las Pruebas Técnicas se utilizan para medir i y + Mas

(® Cerrar Sesion

Luego, debe dar clic en TestLaboral:

© Instrucciones

Las Pruebas Técnicas se utilizan para medir y +Mas
= Cerrar Sesion
——— ——— ——
'r InglésFutura 'r TestLaboral 1‘ EmpleosTest
InglésFutura es una prueba inspirada en el Herramienta que permite realizar distintos tipos Contamos con mas de 600 ejercicios de
estandar MCER. Determina cudl es tu nivel de tests de MS Office. razonamiento numérico y analégico.

i
== Test Personalizados

Convierte tus obsoletos test de papel a test
online con esta fabulosa herramienta.




Se abrird una nueva ventana, donde vera 4 opciones principales.

1. Test para Ing. Sistemas: debe dar clic en el boton:

Hola Trabajos, iTe Damos La Bienvenidal!

E‘\TestLaboral

) N
‘ m Test para ing. -& Test para Usuarios Resultados E Instrucciones

Sistemas
INCIPAL

# Inicio

éTegu como Coach ? x
&J  TestParaing. » i

Sistemas
6 iPOR SUPUESTO!

Test Para Usuarios  »

Resultados

TestLaboral.com es un sitio que le permite a las empresas de Empleos.Net realizar distintos tipos de tests de MS Office a los candidatos que participan en algan
proceso de reclutamiento, como parte de un servicio adicional totalmente gratuito. Este servicio se le brinda a aquellas empresas que tienen un plan
Profesional o superior en EmpleosNet.

@ Invitaciones
Pendientes

B instrucciones
Si desea conocer mds sobre el funcionamiento de este servicio puede ver las Instrucciones, o visite el sitiode EMPLEOS.NET para conocer mds sobre nuestros

® Cerrar Sesion planes para empresas.

Se abrird la siguiente ventana donde debe rellenar los campos requeridos:

Redlizar Test para Ing. Sistemas

El Test se puede aplicar de dos formas:

» OPCION 1. Enviar la invitacién a realizar el test por email  ENVIE'SU INVITACION AQUI »

« OPCION 2. El candidato puede realizar el test desde aqui.

TODOS LOS CAMPOS SON REQUERIDOS*

& Nombre 1 seleccione un pais.
& Apellido 7 Seleccione un nivel de estudio..
‘ & Email ? Seleccione un érea de trabajo.
N‘TestLaboral
¥ ciudad ? Puesto deseado
PRINGIPAL
A Inicio

Luego, debe seleccionar el Test a realizar y la dificultad del mismo
(Principiante, Intermedio, Avanzado):



Test aredlizar

]
h\\.TestLaboral @ principiante

- Seleccione el Nivel de dificultad
Intermedio

Avanzado
PRINCIPAL

# Inicio

LJ TestParaling. B @ @ @ @
Sistemas

& TostParaUsuarios  » Macros de MS Test Formulas de MS Gréficos de MS

Word de MS Excel Excel Excel

Especidlizado

Resultados o
Especializado Especializado

@  Invitaciones
Pendientes INICIAR INICIAR INICIAR

B Instrucciones

INICIAR

(# Cerrar Sesién

Al seleccionar, por ejemplo, Macros de MS Word, comenzara el test. Debe
seleccionar una respuesta para cada una de las pregunta y dar clic en

Continuar:

Test de Microsoft Word Macros
Preguntalde 20

-
M

Mombre de macro:

Ejecutar
Macro3
Macros eni | Todas las plantilis y documentos activos ~
Descripcian:

>
‘k\\.TestLaboral Cancelbr

— ¢Cudl es la funcion del botén Paso a paso?

A Inicio m
Elija una respuesta
L2 TestParaing. »
Sistemas
&  TestParaUsuarios » Abre un asistente para creacién de una macro
Resultacdos Muestra todas las instrucciones que hace una Macro

® Invitaciones Ejecuta una magro instruccion a instruccién y abre el editor Visual Basic

Pendientes N . 5 . .
Se utiliza para combinar dos macros y formar asi mas instrucciones en una sola macro

Continuar > << Continuar

Al responder la Ultima pregunta, debe dar clic en Finalizar:

B Instrucciones

® Corrar Sesién




emqu

Test de Microsoft Word Macros

Pregunta 20 de 20
- 20 o,

- Cuales son los pasos para insertar una macro en la barra de acceso rdpido?

&TestLaboral
Elija una respuesta
PRINCIPAL
# Inicio
Programador - > Macros - > Opciones -> Agregar Macros
;?it Paraling. L2 Botén Office -> Opciones -> Mostrar -> Comandos disponible -> Macros
istemas

Botoén Office - > Opciones de Word -> Personalizar - > Comandos disponibles -> Agregar

4 TostParaUsuarios »
© Todas las anteriores

Resultados

@ Invitaciones ontinuar >
Pendientes

B Instrucciones

Enseguida le aparecera un mensaje indicando que ha finalizado el test
exitosamente:

e Trabajos Internos
&‘\TestLaboral
Ha Finalizado el Test de Microsoft Word Macros

# Inicio <
Muchas CGracias pablo pablo

J TestParaing. »

Sistemas El resultado del test que acaba de realizar para nuestra empresa ha quedado registrado.

& TestParaUsuarios »
Por favor llame a la persona que le esta dirigiendo para avisarle que ha terminado el test
Resultados

@ Invitaciones
Pendientes

B Instrucciones

® Corrar Sesién

2. Test para usuarios: debe dar clic en el siguiente botén:



Hola Trabajos, iTe Damos La Bienvenidal

]
&TestLaboral
0y
Q Test para ing. Resultados E Instrucciones
Sistemas

# Inicio

¢éTe gust ifi como C ? x
& TestParaing. » e
Sistemas

& TostParaUsuarios »

Rosultados
& indiocbnes TestLaboral.com es un sitio que e permite a las empresas de Empleos.Net realizar distintos tipos de tests de MS Office a los candidatos que participan en algin

Pendientes proceso de reclutamiento, como parte de un servicio adicional totalmente gratuito. Este servicio se le brinda a aquellas empresas que tienen un plan
Profesional o superior en EmpleosNet.

B Instrucciones
Si desea conocer mas sobre el funcionamiento de este servicio puede ver las Instrucciones, o visite el sitio de  EMPLEOS.NET para conocer mds sobre nuestros

® Cerrar Sesion planes para empresas.

Se abrird la siguiente ventana donde debe rellenar los campos requeridos:

Realizar Test para Usuarios

El Test se puede aplicar de dos formas:

* OPCION 1. Enviar la invitacién a realizar el test por email.  ENVIE SU INVITACION AQUI »

« OPCION 2. £l candidato puede realizar el test desde aqui.

‘ TODOS LOS CAMPOS SON REQUERIDOS*
k\TestLaboral
& Nombre 1 seleccione un pafls.
PRINCIPAL
& Apellido ? Seleccione un nivel de estudio.
#& Inicio
& Email ? Seleccione un drea de trabajo.
L) TestParaing. »
Sistomas

? Ciudad ? Puesto deseado
i Tost ParaUsuarios »

Resultados

Luego, debe seleccionar el Test a realizar y la dificultad del mismo. Debe dar
clic en Iniciar:

Test arealizar

PRINCIPAL

& Inicio

2 TostParaing. ’ @ @

Sistemas

Test de MS Excel Test de MS Word

i Tost ParaUsuarios  »
- Dificultad: — Dificultad:

& Resultados MS Excel Bdsico MS Word Bdsico

@ Invitaciones
Pondiontes INICIAR INICIAR

B Instrucciones

(®  Cerrar Sesion

Inmediatamente comenzara el test. Debe seleccionar una respuesta para cada
una de las preguntas y al terminar el test debe dar clic en Finalizar:



3. Resultados: desde esta opcion puede ver los resultados de las pruebas.
Debe dar clic en el siguiente boton:

Hola Trabajos, iTe Damos La Bienvenidal!

E‘\TestLaboral

m Test para ing.
Sistemas

# Inicio

¢éTe gustaric como Coach x

& TestParaing. »

Sistemas
é iPOR SUPUESTO!

Test Para Usuarios  »

Resultados
® Invitacionss TestLaboral.com es un sitio que le permite a las empresas de EmpleosNet realizar distintos tipos de tests de MS Office a los candidatos que participan en algdn

Pendientes proceso de reclutamiento, como parte de un servicio adicional totalmente gratuito. Este servicio se le brinda a aquellas empresas que tienen un plan
Profesional o superior en EmpleosNet.

B Instrucciones
Si desea conocer més sobre el funcionamiento de este servicio puede ver las Instrucciones, o visite el sitio de  EMPLEOS.NET para conocer mds sobre nuestros

® Cerrar Sesion planes para empresas.

Al dar clic en Pruebas para Usuarios, le apareceran los resultados de esta
categoria:

Consulta de Resultados de Test

Puede consultar los resultados de los candidatos que han realizado tests para su empresa.

Tipo de pruebas
N lament fosi
E\TestLaboral Solament el?de los profesionales de RH saben Mapear Procesos.
¢Te gustaria aprender a crear Mapas en Recursos Humanos?
PRINCIPAL
# Inicio
L3 TestParaing. ,
Sistemas
@ VER VER VER
4 TestParaUsuarios » Test ¢ Testde MS X Test g MS Excel Tablas
de MS Word Macros y VBA de MS Excel Dinadmicas

Resultados

@ Invitaciones
Pendientes VER

Test MS-E

B Instrucciones s

& Paresr QacidAn

Al dar clic en Pruebas para Ing. Sistemas, le apareceran los resultados de esta
categoria:



Consulta de Resultados de Test

Puede consultar los resultados de los i que han i tests para su empl
Tipo de pruebas
& Pruebas Para Usuarios® L Pruebas Para Ing. Sistemas
'g-
| e —
ETestLaboral
Solamente 1% de los profesionales de RH saben Mapear Procesos.
¢Te gustaria ap a crear Map:
PRINCIPAL =
& iPORSUPUESTO!
& Inicio
L TestParaing. »
Sistemais
& TostParaUsuarios  » VER VER 1 VER
‘w Test MS-W X Test Illll Test de MS-E 19 Test MS-E
Resultados Macros de Ms Excel Graficos Formulas

@ Invitaciones
Pendiontes

En ambas categorias, puede dar clic en Ver en cada opcion, y se le mostraran
los resultados correspondientes:

Consulta de Resultados de Test

Puede consultar los resultados de los candidatos que han realizado tests para su empresa.

Tipo de pruebas
8 Para i [m] Para Ing. Si
~g -
E\Te stLaboral Solamente 1% de los profesionales de RH saben Mapear Procesos.
¢éTe gustaria aprender a crear Mapas en Recursos Humanos?
PRINCIPAL
# Inicio l
est Para Ing. »
L TestParaing.
Sistemas @
VER VER VER
% TestParaUsuarios » Test o Test de MS X Test @ MS Excel Tablas
de MS Word Macros y VBA de MS Excel Dinémicas

Resultados

@ Invitaciones
Pendientes VER

Test MS-E

B Instrucciones R

& Aaresr CacidAn

Puede realizar la busqueda por palabra clave y por Nivel de Test. Debe dar clic
en Buscar:



‘
&TestLaboral

Lista De Resultados De Test

PRINCIPAL MS-W Macros
# Inicio
J TestParaing. 3 Buscar Candidato por palabra clave: Nivel de Test:
Sistemas

No se ha registrado ningun resultado de test

& TestParaUsuarios »
VOLVER
Resultados

@  Invitaciones
Pendientes

B Instrucciones

®  Cerrar Sesién

4. Instrucciones: debe dar clic en la opcion Instrucciones:

Hola Trabaijos, iTe Damos La Bienvenidal!

§TestLaboral

Resultados

Q Test para Ing.
Sistemas

# Inicio

e gl Coach ? x
&J TestParaing. » o

Sistemas
é iPOR SUPUESTO!

& TestParaUsuarios »

Resultados

& invitaciones TestLaboral.com es un sitio que le permite a las empresas de EmpleosNet realizar distintos tipos de tests de MS Office a los candidatos que participan en algdn
Pendientes proceso de reclutamiento, como parte de un servicio adicional totalmente gratuito. Este servicio se le brinda a aquellas empresas que tienen un plan
Profesional o superior en EmpleosNet.

B Instrucciones
Si desea conocer mas sobre el funcionamiento de este servicio puede ver las Instrucciones, o visite el sitio de  EMPLEOS.NET para conocer mds sobre nuestros

® Cerrar Sesion planes para empresas.

Seguidamente, le apareceran todas las instrucciones para realizar el test:



1]
)

1.

Este sitio le permite a su empresa redlizar tests a los candidatos para ayudarle en el proceso de
reclutamiento.

2.

Debido a que las pruebas deben hacerse en un ambiente seguro, este sitio estd orientado a que los
candidatos realicen los tests en un computador dentro de la empresa.

)
k TestLaboral

3.

El tiempo para cada Test debe ser de 30 minutos. Estaremos estableciendo las normas para los

diferentes puestos en la medida en que dispongamos de muestras representativas.

# Inicio

= TestParaling. »
Sistemas

4.

El mend estd habilitado para el usuario de la empresa. Desde & puede acceder y consultar los

Test Para Usuarios  » resultados de los test que han realizado para su empresa.

@ Resultados PREGUNTAS O COMENTARIOS
si desea hacernos alguna pregunta o 5
Invitaciones comentario sobre el funcionamiento del sitio,
Pendientes por favor envienos un mensaje. Sin embargo, una vez que se comienza a realizar un test, por seguridad la sesién del usuario es

deshabilitada para impedir que el candidato consulte los resultados

B Instrucciones

Cerrar Sesién

La plataforma le brinda la posibilidad de enviar el test via correo electrénico.
Esto puede hacerlo desde el menu principal de cada test, dando clic en el
boton Envie su invitacion aqui:

(2}

Realizar Test para Ing. Sistemas

El Test se puede aplicar de dos formas:

= OPCION 1. Enviar la invitacién a realizar el test por email. (ENVIE SU INVITACION AQUI »

+ OPCION 2. El candidato puede realizar el test desde aqui

TODOS LOS CAMPOS SON REQUERIDOS*

Seleccione un pars.

Seleccione un nivel de estudio..

> Seleccione un drea de trabajo.
h TestLaboral

# Inicio

Luego, le aparecera una nueva ventana donde se le solicitara indicar el email al
cual enviara el test. Si desea enviar a diferentes cuentas de correo, debe dar
clic en Agregar Email:



Invitar a Test para Ing. Sistemas

Ud. recibird una copia del email de invitacion, con el fin de que pueda reenviarlo al candidato desde su correo, en
caso de que el mismo no reciba el email original

Muy Importante: Por favor indicarle al receptor de este Email que coloque testlaboral.com entre sus direcciones de correo deseadas. Si no recibe el correo, por favor indicarle
que busque en Correo No Deseado

Email 1:

Agregar Email >

Después debera indicar un mensaje personalizado para el destinatario:

Mensaje Personalizadg,

Seguidamente, debe seleccionar el nivel de dificultad del test:

Test arealizar

@ Principiante

- Seleccione el Nivel de dificultad Intarmedio

Avanzado

Y, por ultimo debe seleccionar el tipo de prueba. Al finalizar, debe dar clic en
Enviar Invitacion:

Seleccione el tipo de prueba

oOr o A
[Test de MS Word [Test de MS Excel

‘ ENVIAR INVITACION )
e —



