
 



PLAN ESTRATEGICO 

Para acceder a PLAN ESTRATEGICO, primero debe dar clic en la opción 

ESTRATEGIA: 

 

 

Luego, debe dar clic en la opción Plan Estratégico RRHH:

 

 

 

 

 

 



 

Seguidamente, se abrirá una nueva ventana donde verá la lista de Planes 

Estratégicos. Para añadir un nuevo plan, debe dar clic en Agregar Plan 

Estratégico:

 

Después, se abrirá una nueva ventana donde deberá ingresar los datos 

requeridos para el nuevo plan. Luego, debe dar clic en Guardar: 

 

En el menú principal Lista de Planes Estratégicos, podrá realizar las 

siguientes acciones: 

1. Editar: esta opción le permitirá modificar el plan estratégico. Debe dar clic en 

el  siguiente botón: 



 

Enseguida, se abrirá una nueva ventana, donde podrá modificar la información 

del plan. También puede editar la información relacionada a la empresa. Para 

ello, debe dar clic en Sobre la Empresa: 

 

 

Seguidamente, le aparecerá una nueva ventana, donde deberá modificar los 

parámetros Debilidad de RRH y Amenazas de RRHH: 

 

 

 

 

 



 

 

También tiene la opción de editar la cantidad propuesta para alcanzar 

relacionada a las actividades del plan estratégico. Para ello, debe dar clic en 

Actividades del Plan: 

 

Al finalizar, debe dar clic en Guardar: 

 

 

Además, puede descargar el reporte de los planes estratégicos dando clic al 

botón Reporte: 



 

Y se descargará en su equipo el reporte en formato PDF. 

 

 

 


